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REDES DE LIDERAZGO

  1. INTRODUCCIÓN Y TESIS CENTRAL

Un enfoque moderno sobre el liderazgo en organizaciones en red y modelos de MLM. Enfatiza

la horizontalidad y la influencia distribuida sobre el mando vertical.

  2. DESGLOSE DETALLADO POR CAPÍTULOS

1. El Poder de la Red: La inteligencia colectiva.

2. Liderazgo Distribuido: Dar autoridad en lugar de acumularla.

3. Comunicación Viral: Cómo transmitir la visión a gran velocidad.

4. Sostenibilidad en Red: Evitar que el sistema colapse por falta de apoyo.

  3. CONCLUSIONES Y FILOSOFÍA DE ÉXITO

En  el  siglo  XXI,  el  liderazgo  es  una  red  de  conexiones.  El  éxito  depende  de  qué  tan  bien

alimentes los nodos (líderes) de tu organización.

  ESTRATEGIA APLICADA: WAKE UP SERVICIOS

Trata a cada distribuidor o alumno de Wake Up como un 'nodo' de poder. Tu trabajo no es dar

órdenes  esporádicas,  sino  asegurar  que  la  comunicación  fluya  en  toda  la  red  de  servicios

constantemente.

  4. PLAN DE ACCIÓN INMEDIATO

1. Mapa de Influencia: Dibuja tu red de Wake Up e identifica quiénes son los conectores clave.
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2.  Canal  de  Comunicación:  Lanza  un  grupo  de  difusión  o  foro  para  compartir  'Victorias

Rápidas' del día.

3.  Empoderamiento:  Delega  la  responsabilidad  de  una  zona  completa  a  una  operaria

veterana.

  5. KPIS Y MÉTRICAS DE CONTROL

1. Velocidad de transmisión de nuevas Directrices.

2. Autonomía de las zonas asignadas.

3. Crecimiento de la red de contactos.
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